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Qualifi cação contínua: Câmara 
de Maringá promove curso 

para fortalecer a atuação dos 
servidores

Iguaraçu é contemplada com 10 unidades habitacionais

Pág. 6

Iguaraçu foi contemplada com 10 unidades habitacionais por meio do programa Casa Fácil Paraná. No dia 19 de maio, representantes da Cohapar estiveram no 
gabinete municipal para a entrega dos projetos técnicos das moradias que serão destinadas ao município.

Nos bastidores dos 
JOJUPS: atletas conhecem o 
trabalho que torna possível 

a realização dos jogos

Santa Fé inicia revitalização 
da entrada da cidade e dá 
início a uma nova fase de 
desenvolvimento urbano

Cresol Pioneira mobiliza 
comunidade com ações de 
educação financeira na 13ª 

Semana ENEF
Os atletas do futsal masculino de Lupionópolis, 

Miguel Bonfi m de Aguiar e Hugo Bochi do Carmo, 
tiveram a oportunidade de conhecer de perto, no 
dia 06/06, o trabalho desenvolvido nos bastidores 
das competições esportivas promovidas pelo Go-
verno do Estado. A visita começou na Secretaria 
Municipal de Esportes de Rolândia, onde foram 
recebidos pelo secretário Odyr Polaco.

Pág. 2 A Prefeitura de Santa Fé iniciou uma das mais 
importantes intervenções urbanas da história do 
município: a revitalização completa da entrada da 
cidade. A obra representa um marco para o desen-
volvimento local e simboliza um novo momento de 
crescimento, planejamento e valorização dos espa-
ços públicos.
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Entre os dias 18 e 24 de maio, a Cresol Pioneira 
promoveu uma programação voltada à conscienti-
zação econômica durante a 13ª Semana Nacional de 
Educação Financeira (Senef). Com o tema “Educa-
ção Financeira: construindo um futuro com longe-
vidade e prosperidade”, as iniciativas reforçaram o 
papel da cooperativa como agente de transforma-
ção social, inclusão e desenvolvimento sustentável 
nas regiões onde atua.
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Esportes
Nos bastidores dos JOJUPS: atletas conhecem o trabalho que 

torna possível a realização dos jogos
Os atletas do futsal 

masculino de Lupionó-
polis, Miguel Bonfim de 
Aguiar e Hugo Bochi do 
Carmo, tiveram a opor-
tunidade de conhecer 
de perto, no dia 06/06, 
o trabalho desenvolvi-
do nos bastidores das 
competições esportivas 
promovidas pelo Gover-
no do Estado. A visita 
começou na Secretaria 
Municipal de Esportes 
de Rolândia, onde foram 
recebidos pelo secretá-
rio Odyr Polaco.
Durante o encontro, 

Polaco apresentou as 
instalações da secretaria 
e mostrou aos jovens o 
extenso calendário de 
eventos espor tivos já 
realizados e aqueles que 

ainda serão promovi-
dos ao longo do ano. 
A visita permitiu aos 
atletas compreenderem 
que, por t rás de cada 
c o m p e t i ç ã o ,  e x i s t e 
um amplo trabalho de 
planejamento, organi-
zação e dedicação de 
diversas equipes.
“É uma enor me sa-

tisfação receber esses 
jovens e mostrar a eles 
t udo o que acontece 
nos bastidores. Muitas 
vezes os atletas par-
ticipam das competi-
ções sem imaginar a 
quantidade de pessoas 
envolv idas  para  que 
cada evento aconteça 
da melhor forma possí-
vel”, destacou o secre-
tário.

Na sequência, Miguel 
e Hugo conheceram a 
estrutura da Comissão 
Central Organizadora 
(CCO) da 38ª edição dos 
Jogos da Juventude do 
Paraná (JOJUPS), ins-
talada nas dependências 
do Ginásio de Esportes 
Emíl io  Gomes.  Eles 
foram recebidos pelo 
coordenador técnico, 
Antonio Denival de Mo-
rais, pela coordenadora 
administrativa, Jennifer 
Caroline Maia Pereira 
da Silva, e pelo assessor 
administrativo, Vander-
lei Castelari Júnior.
Durante a visita, os 

jovens  puderam en-
tender como funciona 
a preparação de uma 
das principais compe-

t ições espor t ivas do 
Paraná ,  que envolve 
logística, alojamentos, 
alimentação, transporte, 
credenciamento, arbitra-
gem e toda a estrutura 
necessária para receber 
centenas de atletas e di-
rigentes.
“Muitos atletas que 

par ticipam dos jogos 
promovidos pelo Go-
verno do Estado não 
fazem ideia de como 
funciona a organização. 
Muito antes do início 
das  compet ições ,  já 
estamos t rabalhando 
intensamente para que 
tudo esteja pronto e os 
participantes tenham as 
melhores condições pos-
síveis durante os jogos”, 
ressaltou Morais.

A curiosidade dos atle-
tas também os levou a 
conhecer um dos símbo-
los mais desejados por 
quem participa das com-
petições: as medalhas. 
Eles fizeram questão de 
ver de perto as premia-
ções que serão dispu-
tadas pelos atletas das 
mais diversas modalida-
des durante os JOJUPS.
A visita proporcionou 

uma experiência enri-
quecedora aos jovens 
esportistas, que pude-
ram compreender que o 
sucesso de um grande 
evento espor t ivo vai 
muito além das quadras 
e dos resultados, sendo 
fruto do empenho e da 
dedicação de profissio-
nais que trabalham dia-

riamente nos bastidores 
para transformar a com-
petição em realidade.
Os Jogos da Juventude 

do Paraná são promo-
vidos pelo Governo do 
Estado, por meio da Se-
cretaria do Esporte, com 
apoio da Prefeitura Mu-
nicipal de Rolândia. O 
evento reúne atletas de 
diversas cidades parana-
enses e tem como obje-
tivo incentivar a prática 
espor t iva ,  promover 
a integração entre os 
participantes e revelar 
novos talentos para o 
esporte do Estado.

COM/JOJUPS
Marcelo Soares

Mãe acompanham atleta e destaca a 
importância do esporte na formação 

dos jovens

Esporte transforma vidas e fortalece 
o futuro da juventude nos JOJUPS

M a i s  d o  q u e  u m a 
competição esportiva, 
os Jogos da Juventude 
do Paraná (JOJUPS) re-
presentam uma oportu-
nidade de crescimento 
pessoal, social e emo-
cional para milhares de 
adolescentes. Durante 
a Fase Regional da 38ª 
edição dos jogos, re-
alizada em Rolândia, 
histórias de dedicação, 
incentivo familiar e de-
senvolvimento através 
do esporte marcaram o 
evento.
Nas arquibancadas, 

f a m i l i a r e s  a compa-
n ham de  per to  cada 
pa r t id a ,  v ib r a ndo  a 
cada lance e comparti-
lhando das conquistas 
dos jovens atletas. En-

tre eles estava Luciana 
Br um, mãe da atleta 
de basquetebol Isabela 
Brum, de 15 anos, re-
presentante de Apuca-
rana.
Segundo Luciana, a fi-

lha iniciou sua trajetó-
ria esportiva ainda aos 
cinco anos de idade, 
passando pela natação 
e pelo voleibol antes 
de encontrar sua pai-
xão pelo basquetebol, 
modalidade que pratica 
há quatro anos. Esta é 
a segunda participação 
de Isabela nos JOJUPS.
“ E u  e  m e u  e s p o s o 

sempre incentivamos 
a participação dela no 
esporte. É muito gra-
tif icante acompanhá-
-la e torcer por suas 

conquistas. O esporte 
cria disciplina, ajuda 
na  pa r te  emocional , 
ensina a superar de-
saf ios e proporciona 
aprendizados que ela 
levará para a vida toda. 
Além disso, mantém os 
jovens ocupados com 
at ividades saudáveis 
e longe de inf luências 
negativas”, destacou.
A própria atleta reco-

nhece a impor tância 
da presença da família 
du rante  as  compet i-
ções. Para Isabela, ter 
a mãe na torcida traz 
mais t ranquilidade e 
conf iança dent ro  de 
quadra.

COM/JOJUPS
Marcelo Soares

Acompanhando a filha 
Maria Flora N. da Ro-
cha Melo, de 14 anos, 
durante a Fase Regional 
dos Jogos da Juventude 
do Paraná (JOJUPS), em 
Rolândia, a londrinense 
Sandra Regina da Rocha 
destacou a importância 
do esporte na formação 
de crianças e adolescen-
tes.
Participando da com-

petição pela primeira 
vez, Maria Flora vive 
uma experiência que vai 
além das quadras. Para 
a mãe, o esporte é uma 

fer ramenta essencial 
para o desenvolvimento 
dos jovens, contribuindo 
para a socialização, o 
amadurecimento pesso-
al e a construção de va-
lores que serão levados 
por toda a vida.
“É muito emocionante 

estar aqui e acompanhar 
o crescimento dela. O 
esporte é fundamental 
para crianças e adoles-
centes porque promove 
a socialização, o de-
senvolvimento pessoal 
e pode até abrir portas 
para uma futura carreira 

profissional. Além disso, 
ajuda a afastar os jovens 
da violência e das dro-
gas”, afirmou Sandra.
Ela também ressaltou o 

orgulho de acompanhar 
a evolução da filha não 
apenas como atleta, mas 
também como cidadã. 
Segundo Sandra, a prá-
t ica espor tiva ensina 
valores como amizade, 
companheirismo, res-
peito, disciplina e res-
ponsabilidade, além de 
proporcionar momentos 
inesquecíveis para toda 
a família.
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Cooperadas da Cresol participam do Encontro Estadual de Lideranças Femininas
Evento promovido pelo Sistema Ocepar reuniu mulheres cooperadas de diversas instituições do Paraná em Francisco Beltrão

Nos dias 20 e 21 de 
maio, Francisco Beltrão, 
no Sudoeste do Para-
ná, sediou o Encontro 
Estadual de Lideranças 
Femininas (Cooperlíder 
Feminino). Promovido 
pelo Sistema Ocepar, 
por meio do Serviço Na-
cional de Aprendizagem 
do Cooperativismo no 
Paraná (Sescoop/PR), 
o evento contou com a 
Cresol como cooperati-
va anfitriã.
Com o tema “O coo-

perativismo do futuro”, 
o encontro reuniu cerca 
de 600 mulheres de co-
operativas de diferentes 
regiões do Paraná para 
debater o protagonismo 

feminino, a liderança e 
os desafios do coopera-
tivismo nos próximos 
anos.
“Participar foi viver 

mais uma vez na prática 
a força do cooperativis-
mo. Foi um momento de 
aprendizagem, conexão 
e inspiração, com mu-
lheres que lideram com 
propósito e que trans-
formam a realidade por 
meio da cooperação”, 
enfatizou Sandra Mara 
Nunes, conselheira da 
Cresol Pioneira.  
Além de promover co-

nhecimento e troca de 
experiências, o encon-
tro reforçou a importân-
cia da intercooperação 

e do fortalecimento da 
presença feminina nos 
espaços de liderança, 
cont r ibu indo pa ra  o 
desenvolv imento  do 
cooperativismo parana-
ense.

Programação
A programação teve 

início no dia 20 de maio 
com a palestra da pre-
sidente-executiva do 
Sistema OCB, Tânia 
Zanella, que abordou o 
tema central do evento 
e destacou a importân-
cia da participação das 
mulheres na construção 
do futuro do cooperati-
vismo brasileiro.
No  seg u ndo  d ia  de 

programação, as par-

t i c ip a n t e s  a c o m p a -
nharam a palestra da 
consultora em educa-
ção corporativa Silvia 
Z u f fo ,  c o m  o  t e m a 
“Constituindo comitês 
femininos”, t razendo 
ref lexões sobre a cria-
ção e fortalecimento de 
espaços de participação 
feminina dentro das co-
operativas.
O evento também con-

tou com a palestra “Li-
deranças Femininas e 
o Futuro do Cooperati-
vismo”, ministrada por 
Cyndia Bressan, mestre 
em Psicologia Organi-
zacional e do Trabalho, 
que abordou o papel 
estratégico das mulhe-

res na transformação e 
no desenvolvimento das 
organizações coopera-
tivas.

Comitê Estadual
Durante o encont ro 

houve a apresentação 
do novo Comitê  Es-
tadual de Lideranças 
Cooperativas, formado 
por representantes das 
cooperativas paranaen-
ses. Para o mandato de 
2026/2027 a Cresol terá 
como representante a 
conselheira da Cresol 
Pioneira, Sandra Mara 
Nunes. 
“ P a r a  n ó s  f o i  u m 

momento de fortaleci-
mento da essência que 
cada cooperativa traz 

para esse grande grupo. 
Saímos inspiradas de 
que podemos cont r i-
buir com a construção 
de um cooperativismo 
cada vez melhor”, con-
cluiu Sandra. 

Sobre a Cresol
Com 30 anos de atu-

ação, a Cresol é uma 
das pr incipais  inst i-
t u içõe s  f i na nce i r a s 
cooperativas do Brasil, 
oferecendo soluções 
para pessoas f ísicas, 
empresas e empreen-
dimentos rurais. Conta 
com mais de 1 milhão 
de cooperados e 1.000 
agências de relaciona-
mento em 19 estados 
brasileiros.

Cresol Pioneira mobiliza comunidade com ações de educação financeira na 
13ª Semana ENEF

Iniciativa visa promover a conscientização sobre a importância da educação financeira, preparando os cooperados e comunidade 
para escolhas financeiras conscientes

Entre os dias 18 e 24 de 
maio, a Cresol Pioneira 
promoveu uma progra-
mação voltada à cons-
cientização econômica 
durante a 13ª Semana 
Nacional de Educação 
Financeira (Senef). Com 
o tema “Educação Fi-
nanceira: construindo 
um futuro com longe-
vidade e prosperidade”, 
as iniciativas reforçaram 
o papel da cooperativa 
como agente de trans-
formação social, inclu-
são e desenvolvimento 
sustentável nas regiões 
onde atua.
Ao todo, cerca de 1.500 

pessoas foram impac-

tadas de forma direta e 
indireta. O cronograma 
contou com palestras e 
encontros presenciais e 
remotos que integraram 
um público diversif i-
cado: desde crianças, 
jovens, adultos e idosos 
até empreendedores e 
cooperados dos segmen-
tos de pessoa física, ju-
rídica e do agronegócio.

Conexão com a 
comunidade e jovens 

talentos
Um a  d a s  a ç õ e s  d e 

destaque ocor reu na 
agência de Cruzeiro do 
Iguaçu (PR). O gerente 
da unidade, JulioViec-
cili, recebeu estudan-

tes do segundo ano do 
curso Técnico em Ad-
ministração do Colégio 
Estadual Arnaldo Bu-
satto. Durante a visita, 
os alunos participaram 
de uma palestra focada 
na relação entre a vida 
f inanceira saudável e 
o desenvolvimento da 
carreira profissional.
A estratégia de levar o 

conhecimento de forma 
prática e contínua bus-
ca conectar a educação 
financeira com as reais 
necessidades e o coti-
diano de cada comuni-
dade atendida.

O impacto além das 
finanças

O invest imento  em 
formação e conscienti-
zação vai ao encontro 
dos pilares fundamen-
tais do cooperativismo, 
que preza pelo bem-
-estar e crescimento 
mútuo dos associados 
e de seu entorno. De 
acordo com o diretor 
de operações da Cre-
sol Pioneira, Leandro 
Mora, debater e aplicar 
a educação financeira 
gera ref lexos que ul-
trapassam a gestão do 
dinheiro em si.
“Esse tema e as nos-

sas ações estão direta-
mente relacionados a 
fatores como segurança 

f inancei ra ,  acesso à 
educação e participa-
ção ativa no desenvol-
vimento econômico e 
social .  Quando pro -
movemos esse conhe-
cimento, fortalecemos 
não apenas os nossos 
cooperados, mas tam-
bém os ecossistemas 
locais onde a institui-
ção está presente, cum-
prindo o nosso papel 
que vai muito além do 
ser v iço f inancei ro”, 
destaca Mora.
Com o encerramento 

da 13ª Senef, a coope-
rativa reafirma o com-
promisso de manter o 
compartilhamento de 

informações e orienta-
ções financeiras como 
um processo contínuo 
ao longo de todo o ano, 
visando a sustentabili-
dade e a prosperidade 
econômica regional.

Sobre a Cresol
Com 30 anos de atua-

ção, a Cresol é uma das 
principais instituições 
f inanceiras coopera-
tivas do Brasil, ofere-
cendo soluções para 
pessoas físicas, empre-
sas e empreendimentos 
rurais. Conta com mais 
de 1 milhão de coope-
rados e 1.000 agências 
de relacionamento em 
19 estados brasileiros.
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Santa FéSanta Fé
Santa Fé inicia revitalização da entrada 
da cidade e dá início a uma nova fase de 

desenvolvimento urbano

1ª Tropeada da Fé reúne centenas de 
participantes e resgata tradições em 

Santa Fé

A Prefeitura de Santa 
Fé iniciou uma das mais 
importantes interven-
ções urbanas da história 
do município: a revita-
lização completa da en-
trada da cidade. A obra 
representa um marco 
para o desenvolvimento 
local e simboliza um 
novo momento de cres-
cimento, planejamento e 
valorização dos espaços 
públicos.
Durante muitos anos, 

a entrada de Santa Fé 
não refl etia o potencial, 
a organização e a força 
da cidade. Agora, essa 
r e a l id a de  come ça  a 
mudar com um projeto 
moderno que transfor-
mará o principal acesso 

ao município em um 
ambiente mais seguro, 
bonito e funcional para 
moradores e visitantes.
A revitalização con-

templa a implantação 
de ciclovia ,  pista de 
caminhada, sistema de 
drenagem pluvial, pai-
sagismo, i luminação 
ornamental em LED, 
sinalização moderna e 
melhorias na infraestru-
tura viária. O objetivo é 
oferecer mais mobilida-
de, segurança e qualida-
de de vida à população, 
além de for talecer  a 
identidade visual da ci-
dade.
Mais do que uma obra 

de infraestrutura, o in-
vestimento representa 

um compromisso com 
o futuro de Santa Fé. 
Cada etapa executada 
é resultado de plane-
ja mento,  t r aba l ho  e 
responsabi l idade na 
aplicação dos recursos 
públicos, garantindo que 
o município continue 
avançando de forma or-
ganizada e sustentável.
Além dos benefícios 

diretos para quem utili-
za diariamente o acesso 
à cidade, a revitalização 
t ambém cont r ibu i rá 
para a valorização ur-
bana, incentivando o 
desenvolvimento eco-
nômico e melhorando a 
primeira impressão de 
quem chega ao municí-
pio.

A Primeira Tropeada 
da Fé marcou um mo-
mento especial  pa ra 
Santa Fé, resgatando 
uma t radição que há 
muitos  anos não era 
realizada no município 
e valorizando uma das 
mais importantes ma-
nifestações da cultura 
regional.
Realizada no dia 31 

de maio, a 1ª Tropea-
da da Fé reuniu cerca 
de  360  cava le i ros  e 
tropeiros, além de de-
zenas de comitivas da 
região.
Além do tradicional 

desfile das comitivas, 
a programação contou 

com atrações musicais, 
destaque para o show 
da dupla Ayala & Júlio 
Cesar, e animação do 
locutor Leandro Sou-
za, proporcionando en-
tretenimento para par-
ticipantes e visitantes.
A realização da Tro-

peada da Fé também 
representou  u m i m-
portante incentivo ao 
turismo e à economia 
local, movimentando 
d ive r sos  se to re s  do 
município e demons-
trando o potencial de 
Santa Fé para sediar 
grandes eventos.
A  A d m i n i s t r a ç ã o 

Municipal agradece a 

participação de todas 
as comitivas, cavalei-
ros, apoiadores, volun-
tários e da população 
q u e  p r e s t ig i a r a m  o 
evento, cont r ibuindo 
para o sucesso desta 
primeira edição.
Mais do que um en-

cont ro  de  t ropei ros , 
a Tropeada da Fé se 
consolidou como uma 
celebração da história, 
da cultura e das tradi-
ções que fazem parte 
da identidade do povo 
santafeense, deixando 
um legado que for ta-
lece o sentimento de 
pertencimento e orgu-
lho da cidade.
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Paraná é o estado que mais ganhou espaço na indústria brasileira 
em 4 décadas, aponta estudo

Ainda de acordo com o estudo do IEDI, a indústria de transformação responde atualmente por 20,6% do Produto Interno Bruto (PIB) 
paranaense. O percentual coloca o Paraná entre os estados mais industrializados do País e bem acima da média nacional, de 15,2%

Paraná é o estado que mais ganhou espaço na 
indústria brasileira em 4 décadas, aponta estudo. 

Foto: SECOM
O Paraná foi o estado 

que mais ampliou sua 
presença na indústria 
brasileira ent re 1985 
e  2024,  segundo um 
recente estudo do Insti-
tuto de Estudos para o 
Desenvolvimento Indus-
trial (IEDI) elaborado 
a par t i r  de dados do 
Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística 
(IBGE) e da Relação 
Anual de Informações 
Sociais (RAIS). No perí-
odo, o Estado aumentou 
em 4,62 pontos percen-
tuais sua participação 
no emprego industrial 
nacional, registrando o 
melhor desempenho do 
País neste indicador.
Os dados mostram que 

o avanço paranaense 
ocorreu justamente du-
rante um período de re-
tração relativa da indús-
tria no Brasil. Ao longo 

de quatro décadas, o 
Estado ampliou sua par-
ticipação na produção e 
no emprego industrial 
nacionais e fortaleceu 
segmentos associados 
à inovação, engenha-
ria e desenvolvimento 
tecnológico. Os outros 
grandes crescimentos da 
indústria no mercado de 
trabalho formal no perí-
odo ocorreram em Santa 
Catarina (3,6%), Minas 
Gerais (3,2%) e Goiás 
(2,5%).
O levant amento  do 

IEDI aponta que o Para-
ná também ampliou em 
3,38 pontos percentuais 
sua participação no Va-
lor Adicionado Bruto 
(VAB) da indústria de 
transformação, indica-
dor que mede a riqueza 
efet ivamente gerada 
pelas atividades indus-
triais e funciona como 

uma referência equiva-
lente ao PIB do setor. 
Com i s so,  o  Es t a do 
passou a responder por 
cerca de 7% da riqueza 
gerada pela indústria de 
transformação brasileira 
e por aproximadamente 
8% do emprego indus-
trial nacional.
Os resultados revelam 

uma transformação es-
trutural da economia 
paranaense. Historica-
mente reconhecido pela 
força do agronegócio, 
o Estado consol idou 
ao longo das últ imas 
décadas uma indústria 
diversificada, presente 
em cadeias produtivas 
estratégicas que vão da 
fabricação de alimen-
tos e papel à produção 
de veículos, máquinas, 
equipamentos e produ-
tos químicos.
ENTR E OS M A IS 

INDUSTR I A LIZA-
DOS – A força dessa 
transformação pode ser 
observada em um dos 
principais indicadores 
acompanhados pelos 
economistas, chamado 
de grau de industriali-
zação. O índice mede o 
peso da indústria dentro 
da economia e do mer-
cado de trabalho, per-
mitindo avaliar o quanto 
a atividade industrial 
contribui para a geração 
de riqueza e empregos.
De acordo com o es-

tudo do IEDI, a indús-
tria de transformação 
responde atualmente 
por 20,6% do Produto 
Interno Bruto (PIB) pa-
ranaense. O percentual 

coloca o Paraná entre 
os estados mais indus-
t r ializados do País e 
bem acima da média 
nacional, de 15,2%. No 
ranking nacional, o Es-
tado aparece atrás ape-
nas de Santa Catarina 
e do Amazonas – este 
último influenciado pe-
las características espe-
cíficas da Zona Franca 
de Manaus.
Quando o critério é a 

geração de empregos, 
o Paraná também apa-
rece entre os destaques 
nacionais. A indústria 
responde por 21,1% dos 
postos formais de traba-
lho do Estado, bem aci-
ma da média brasileira, 
de 14,8%.
Na prática, isso sig-

nif ica que aproxima-
damente um em cada 
cinco  t r abalhadores 
com carteira assinada 
no Paraná está empre-
gado diretamente em 
atividades industriais, 
evidenciando o papel 
central do setor para a 
economia estadual.
A L T A  T E C N O -

LOGI A –  O  e s t udo 
most ra que o cresci-
mento indust r ial  pa-
ranaense não ocorreu 
apenas pela expansão 
de atividades tradicio-
nais. Um dos principais 
diferenciais do Estado 
foi o avanço em seg-
mentos classif icados 
pela Organização para 
a Cooperação e Desen-
volvimento Econômico 
(OCDE) como de alta e 
média-alta intensidade 
tecnológica.

Nessa categoria estão 
inclu ídas at iv idades 
como a indústria auto-
motiva, fabricação de 
máquinas e equipamen-
tos, produtos químicos, 
equipamentos elét r i-
cos  e  out ros  setores 
que demandam maior 
invest imento em co-
nhecimento, inovação, 
engenharia e desenvol-
vimento tecnológico.
Entre 1985 e 2024, o 

Paraná ampliou em 4,66 
pontos percentuais sua 
participação no empre-
go nacional desses seg-
mentos, registrando um 
dos maiores avanços 
do País. A importância 
desse movimento vai 
além da própria indús-
tria. De acordo com a 
metodologia da OCDE 
adotada pelo estudo, 
setores de maior inten-
sidade tecnológica con-
centram atividades com 
maior conteúdo de co-
nhecimento, inovação e 
capacidade de difusão 
tecnológica para o res-
tante da economia.
EMPREGO E REN-

DA –  Os  resu lt ados 
observados pelo IEDI 
podem ser conf irma-
dos por  out ros  ind i-
cadores  recentes  do 
mercado de t rabalho 
p a r a n a e n s e .  D a d o s 
da Relação Anual de 
Informações Sociais 
(RAIS) mostram que 
o Estado chegou a 210 
mil trabalhadores em 
atividades tecnológi-
cas em 2024, um cres-
c i mento  de  36% em 
relação a 2017.

O avanço de setores 
mais intensivos em tec-
nologia também tem 
ref lexos na renda. Le-
vantamento do Instituto 
Paranaense de Desen-
volvimento Econômi-
co e Social (Ipardes), 
elaborado com base nos 
dados da RAIS, aponta 
que o volume total de 
salários pagos aos tra-
balhadores do Paraná 
cresceu 40,9% acima 
da inf lação entre 2018 
e 2024, passando de R$ 
122 bilhões para R$ 217 
bilhões anuais.
Outro indicador uti-

lizado pelo estudo do 
IEDI mostra que o Pa-
raná registrou o maior 
avanço do Brasi l  na 
relação entre empregos 
industr iais e popula-
ção entre 1985 e 2024. 
No período, o Estado 
ganhou 37 empregos 
industr iais para cada 
mil habitantes, enquanto 
nos segmentos de alta e 
média-alta intensidade 
tecnológica o avanço foi 
de 11,4 empregos por 
mil habitantes.
Os efeitos dessa trans-

f o r m a ç ã o  t a m b é m 
aparecem no mercado 
de trabalho. Segundo a 
Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios 
(PNAD Contínua), do 
IBGE, o Paraná encer-
rou 2025 com taxa de 
desemprego de 3,2%, a 
menor de toda a série 
histórica do instituto 
nacional.

Fonte: www.parana.
pr.gov.br
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IguaraçuIguaraçu
Iguaraçu é contemplada com 10 

unidades habitacionais

Conquista de Ouro no Vôlei Câmbio 
Feminino

Novos caminhões vão fortalecer os 
serviços públicos em Iguaraçu

Construção da Unidade de 
Valorização de Recicláveis tem início

Entrega de uniformes beneficia 
estudantes da rede municipal de ensino

Iguaraçu foi contem-
plada com 10 unidades 
habitacionais por meio 
do programa Casa Fácil 
Paraná. No dia 19 de 
maio, representantes da 
Cohapar estiveram no 
gabinete municipal para 
a entrega dos projetos 

técnicos das moradias 
que serão destinadas ao 
município.
Par ticiparam do en-

contro o coordenador 
regional da Cohapar, 
Ja i m e  D a l l a g nol ,  o 
chefe  do  esc r i tór io, 
Djalma Timóteo, e o 

engen hei ro  Douglas 
Carneiro.
A conquista represen-

ta mais um importante 
avanço para Iguaraçu e 
contribuirá para a reali-
zação do sonho da casa 
própria de 10 famílias 
do município.

No  mês  de  maio,  a 
Prefeitura de Iguaraçu 
realizou a entrega dos 
novos unifor mes es-
colares para os alunos 
da rede municipal de 
e n s i no.  For a m con-
templados estudantes 
da Escola Municipal 
Elena Bruski de Vas-
concelos, dos CMEIs 
Gente Pequena e Va-
mos Crescer Juntos e 
da APAE.

Os kits contaram com 
peças para verão, meia 
e s t a ç ã o  e  i n v e r n o , 
proporcionando mais 
confor to, praticidade 
e igualdade aos alunos 
durante todo o ano le-
tivo. Cada conjunto é 
composto por camiseta 
de manga curta, cami-
seta de manga longa, 
shorts tradicional para 
meninos, shor ts saia 
pa ra  men inas ,  ca lça 

t actel ,  calça  elanca , 
blusa de f r io, meias, 
t ên is  e  c rocs  pa ra  o 
CMEI Gente Pequena.
A iniciat iva reforça 

o  c o m p r o m i s s o  d a 
Administração Muni-
cipal com a educação 
e o bem-estar dos es-
tudantes, garant indo 
mel hores  cond ições 
p a r a  o  d e s e nvo l v i -
mento das atividades 
escolares.

Com talento, dedicação 
e muito espírito espor-
tivo, a equipe feminina 
de Vôlei Câmbio con-
quistou o 1º lugar na 2ª 
Etapa da Liga LEMI Re-
gional 1, realizada em 
Flórida-PR.

Formada por atletas 
60+, a equipe se desta-
cou ao longo da compe-
tição e garantiu o lugar 
ma is  a l to  do  pód io, 
coroando o empenho e 
a determinação das par-
ticipantes.

A conquista reforça a 
importância do espor-
te para a promoção da 
saúde, da integração e 
da qualidade de vida, 
além de ser motivo de 
orgulho para toda a co-
munidade.

Teve início em Iguara-
çu a construção da UVR 
(Unidade de Valoriza-
ção de Recicláveis), uma 
importante obra voltada 
ao fortalecimento da co-
leta seletiva e da susten-
tabilidade no município.
Com investimento de 

aproximadamente R$ 
1,5 milhão, viabilizado 
por meio do programa 

Itaipu Mais que Energia 
e com contrapartida da 
Prefeitura de Iguaraçu, 
a estrutura contará com 
um barracão de 640 m² 
para instalação de estei-
ras e equipamentos des-
tinados à separação dos 
materiais recicláveis. O 
projeto também prevê 
120 m² para refeitório e 
área administrativa.

A nova unidade pro-
porcionará melhores 
condições de trabalho 
à Associação dos Ca-
tadores de Mater iais 
Recicláveis,  além de 
ampliar a capacidade 
de processamento dos 
resíduos e contr ibuir 
para o desenvolvimen-
to sustentável do muni-
cípio.

A Prefeitura de Igua-
raçu recebeu três novos 
veículos para reforçar 
a estrutura municipal 
e melhorar os serviços 
prestados à população. 
Entre eles, um cami-
nhão poliguindaste via-
bilizado pelo Instituto 

Água e Ter ra ( IAT), 
com apoio dos deputa-
dos estaduais Alexandre 
Curi e Adriano José.
O município também 

foi contemplado com 
um caminhão compac-
tador de lixo e outro 
caminhão poliguindas-

te, ambos destinados 
pelo deputado estadual 
Adriano José.
Os investimentos con-

tribuem para ampliar a 
eficiência dos serviços 
públicos e fortalecer a 
infraestrutura do muni-
cípio.
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MaringáMaringá
Qualificação contínua: Câmara de Maringá promove curso para 

fortalecer a atuação dos servidores

Majô promove encontro sobre inovação e oportunidades para 
universitários em Maringá

Maringá vai eleger o melhor cachorrão da cidade em festival inédito

Por: Assessoria de Imprensa - CMM

Com foco no aprimora-
mento da gestão pública 
e na qualificação con-
tínua dos servidores, a 
Câmara de Vereadores 
de Maringá promoveu, 

no dia 8/06, e deu con-
tinuidade no dia 9, ao 
Curso de Gestão e Fis-
calização de Contratos, 
com ênfase na aplicação 
de penalidades admi-

nistrativas. Organizada 
pela Diretoria de Com-
pliance e Controle Inter-
no, a capacitação reuniu 
servidores da Casa para 
a atualização de conhe-

cimentos técnicos e o 
aperfeiçoamento dos 
procedimentos relacio-
nados à gestão e à fisca-
lização contratual.
A aber tura do curso 

contou com a partici-
pação da presidente do 
Legislativo, vereadora 
Majô, que destacou a 
importância de investir 
na for mação per ma-
nente dos servidores e 
no fortalecimento das 
normativas internas da 
instituição.
“Nossa função é dar 

subsídios e ajudar vo-
cês a exercerem suas 
atividades com a maior 
seg u ra nça  possível . 
Identificamos a necessi-
dade de fortalecer nor-
mativas e orientações 
não apenas na área de 
contratos, mas também 
em outras atribuições 
desempenhadas dentro 
da Câmara. Por isso, 

estamos investindo em 
capacitação, conheci-
mento e qualificação”, 
ressaltou a presidente.
O t reinamento teve 

como objetivo ampliar 
os conhecimentos téc-
nicos dos participantes 
sobre gestão e fiscaliza-
ção de contratos admi-
nistrativos, fortalecendo 
os mecanismos de con-
trole, acompanhamento 
da execução contratual 
e adoção de medidas 
cabíveis em casos de 
descu mpr i mento  de 
obr igações.  Durante 
os dois dias de ativida-
des, foram abordados 
temas como legislação 
aplicada, atribuições de 
gestores e fiscais de con-
tratos, instrução de pro-
cessos administrativos 
e aplicação de sanções 
administrativas.
A capacitação foi mi-

nistrada pelas servido-

ras da Prefeitura de Ma-
ringá, Thálita Roberta 
Emy da Costa Mano e 
Aline de Oliveira Costa, 
profissionais com expe-
riência na área de gestão 
pública e contratos ad-
ministrativos.
A iniciat iva integra 

o programa de desen-
volvimento e qualif i-
cação continuada dos 
servidores da Câmara 
de Maringá e está ali-
n ha d a  à s  d i r e t r i ze s 
da atual gestão de va-
lor ização do quadro 
funcional. A proposta 
busca fortalecer a go-
vernança pública, a in-
tegridade institucional, 
a segurança ju r ídica 
d o s  p r o c e d i m e n t o s 
a d m i n i s t r a t ivos  e  a 
eficiência na aplicação 
dos recursos públicos, 
cont r ibu indo pa ra  a 
melhoria dos serviços 
prestados à população.

Por: Assessoria de Comunicação - Vereadora Majô

Por: RM Estratégia & Comunicação - Assessoria de imprensa e Relações Públicas

A presidente da Câma-
ra de Maringá, vereado-
ra Majô, promoverá no 
próximo dia 15 de junho 
um encontro voltado à 
apresentação do Bioma 
de Inovação de Marin-
gá, iniciativa que busca 
aproximar estudantes 
universitários, integran-
tes de Empresas Junio-
res e jovens lideranças 
das oportunidades exis-
tentes no ecossistema de 
inovação da cidade.

A apresentação será 
conduzida pela equipe 
do Sebrae Maringá e 
abordará os principais 
projetos,  ambientes, 
conexões e iniciativas 
que fazem de Maringá 
uma das  referências 
nacionais em inovação, 
empreendedor ismo e 
desenvolvimento tecno-
lógico.
Segundo Majô, o ob-

jet ivo é  most ra r  aos 
jovens  que  a  c idade 

oferece um ambiente 
favorável para quem de-
seja empreender, inovar 
e transformar ideias em 
soluções.
“Maringá possui um 

ecossistema extrema-
mente rico, com univer-
sidades, empresas, incu-
badoras, aceleradoras e 
instituições que traba-
lham para gerar opor-
tunidades. Queremos 
que os jovens conheçam 
esse potencial.

Evento valoriza um dos maiores símbolos da gastronomia local e dará voz às famílias que ajudaram a construir a tradição 
do cachorrão prensado na cidade

O prato mais famoso 
de Maringá finalmente 
vai ganhar um festival 
para chamar de seu. 
A  E n j o y  M a r i n g á 

anuncia a realização da 
primeira edição do Fes-
tival do Cachorrão de 
Maringá, evento que vai 
reunir alguns dos prin-
cipais representantes de 
uma das tradições gas-
tronômicas mais queri-
das pelos maringaenses 
e eleger os melhores 
cachorrões da cidade 
por meio de votação po-
pular.
A primeira edição do 

festival será realizada 
no f im deste ano. As 
pré-inscrições para os 
estabelecimentos inte-
ressados começaram 
neste domingo (14), às 
18 horas, por meio do 
site oficial do evento.

Podem participar carri-
nhos de rua, lanchonetes 
e food trucks que atuem 
em Maringá e tenham 
o tradicional cachorrão 
prensado como parte do 
cardápio. Para esta pri-
meira edição, a disputa 
será dividida em duas 
categorias: Carrinhos de 
Rua e Estabelecimentos.
O objetivo do festival 

é valor izar a cultura 
gastronômica local, dar 
visibilidade aos empre-
endedores que ajudaram 
a construir essa tradição 
ao longo dos anos e, cla-
ro, descobrir quais são 
os cachorrões preferidos 
da população.
Os vencedores serão 

definidos por votação 
popular realizada pela 
internet. Mais do que 
uma competição gastro-
nômica, a proposta é re-

conhecer os empreende-
dores e as famílias que 
ajudaram a transformar 
o cachorrão em uma das 
marcas da identidade 
maringaense.
Para participar, cada 

c onc or r e n t e  deve r á 
inscrever um cachor-
rão que represente sua 
identidade. Conforme 
o regulamento da pri-
meira edição, o lanche 
deverá seguir o tradi-
cional estilo prensado 
maringaense e poderá 
conter salsicha, batata 
palha, molho, maionese 
e até três ingredientes 
especiais adicionais.
A idealizadora do festi-

val, Adriane Erler, mais 
conhecida como Nena, 
fundadora da Enjoy Ma-
ringá, conta que a ideia 
surgiu após anos acom-
panhando a paixão dos 

maringaenses pelo prato 
e ganhou força depois 
da repercussão de con-
teúdos publicados nas 
redes sociais.
“As pessoas me param 

na rua para perguntar 
qua l  é  o  mel hor  ca-
chor rão  de  Mar ingá 
praticamente todos os 
dias. Então pensamos: 
por que não transformar 
essa discussão em um 
festival e deixar que a 
própria população deci-
da?”, afirma.
A inspiração veio após 

a grande repercussão da 
Batalha do Cachorrão, 
série de conteúdos pro-
duzida pela Enjoy Ma-
ringá nas redes sociais 
que mobilizou milhares 
de pessoas e reacendeu 
o debate sobre quem faz 
o melhor cachorrão da 
cidade.

Mas, segundo Nena, o 
propósito do festival vai 
muito além da escolha 
dos vencedores.
“ Eu  sou  u m a  me r a 

apreciadora, que defen-
de o cachorrão como co-
mida típica de Maringá, 
e tive a oportunidade de 
conhecer muitas histó-
rias ao longo dos anos, 
de famílias que estão 
por trás de cada cachor-
rão da cidade. Quere-
mos dar voz e destaque 
a elas.”
Ela reforça que o fes-

tival também será uma 
oportunidade para con-
tar histórias de empre-
endedorismo, tradição e 
dedicação.
“Não queremos ape-

nas escolher o melhor 
cachorrão de Maringá. 
Queremos conta r  as 
histórias das pessoas 

que transformaram um 
lanche em parte da iden-
tidade da nossa cidade.”
Os interessados po-

derão realizar a pré-
-inscrição por meio do 
site oficial do evento. 
A par t icipação nesta 
etapa permitirá que os 
organizadores entrem 
em contato com antece-
dência para apresentar o 
regulamento completo, 
as etapas da competição 
e os próximos passos do 
festival.
As pré-inscrições esta-

rão disponíveis em: fes-
tivaldocachorrao.com.
br/pre-inscricao
Acompanhe nas redes 

sociais: 
tiktok.com/@festival-

cachorraomaringa
instagram.com/festi-

valdocachorraodema-
ringa

Fotos: In Need Agency
Adriane Erler e Ana Landim, sócias na Enjoy Maringá
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PARA REFLETIR:

Coluna Social
“A persistência é o caminho do êxito.” — Charles Chaplin 

A professora e vereadora de Santa Fé, Célia Marchini 
Bitiati, comemora mais um ano de vida no próximo 

dia 18 de junho, cercada pelo carinho dos familiares e 
amigos. Reconhecida pela excelente atuação na Câmara 
Municipal, onde tem desenvolvido um trabalho marcado 

pelo compromisso com a população e pela defesa dos 
interesses do município, Célia recebe os cumprimentos e 
votos de muita saúde, felicidade e novas conquistas nesta 

data especial.

O diretor do Jornal O Pioneiro, Marcelo Soares, integrante 
da ADJORI/PR (Associação dos Jornais e Portais do 

Paraná), esteve no dia 30 de maio na Fazenda Ubatuba, 
situada no distrito de Pirapó, em Apucarana, propriedade 

do apresentador de televisão e empresário Ratinho. Na 
ocasião, o jornalista participou de um importante encontro 
com lideranças estaduais e aproveitou para registrar um 
momento especial ao lado de Ratinho, em um ambiente 

marcado pela troca de experiências e pelo fortalecimento do 
jornalismo regional paranaense.

Rafael Biato da Silva comemorou aniversário no dia 3 de 
junho, em um momento especial ao lado da esposa, Débora 

Adriele Gouveia de Souza. Profissional dedicado, Rafael 
atua na diagramação do Jornal O Pioneiro, contribuindo 
para que cada edição chegue aos leitores com qualidade e 

organização. Familiares e amigos registram votos de saúde, 
felicidade e muitas conquistas.

Sofia Zunta Bareiro, neta do Governador do Rotary, Flavio 
Zunta e Valdete Zunta, está participando do Intercâmbio 

de Jovens pelo RC de Santa Fe, no RC de Cúcuta na 
Colômbia. Ela completa um ano de intercâmbio e estará 

retornando ao Brasil dia 29/06/26

O vereador de Santa Fé, Rodrigo Pantaleão, brindou a 
chegada de mais um ano de vida no último dia 6 de junho. 

Sempre atuante na vida pública e comprometido com 
as demandas da comunidade, o parlamentar recebeu o 

carinho dos familiares, amigos e inúmeras manifestações de 
felicitações pela data especial. Ao aniversariante, os votos 

de saúde, felicidade e muito sucesso em sua trajetória.

O presidente da Escola de Futebol Pais e Amigos de Santa 
Fé, Toninho Guerra, comemorou aniversário no dia 12 de 
junho. Grande entusiasta do esporte e reconhecido pelo 
trabalho dedicado à formação de jovens atletas, Toninho 
é exemplo de incentivo, disciplina e amor ao futebol no 

município. Na data especial, recebeu os cumprimentos de 
familiares, amigos e desportistas. Parabéns!


