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5 erros de 
imagem 

que podem 
prejudicar sua 

carreira 

Meu Bicho de 
Estimação Social

Guaraci firma convênio de R$ 5 milhões 
para asfaltar a Vila Rural Urbanizada

Cresol Pioneira conclui processo 
assemblear com foco no protagonismo 

dos cooperados

Presidente Alexandre Curi (PSD) 
determina mais rigor contra discursos 

ofensivos dos parlamentares

Dia do Trabalhador é comemorado com 
esporte, saúde e lazer em Iguaraçu

O prefeito de Guaraci, Professor Marcos, assinou, no início de maio, a adesão 
ao convênio, junto à Secretaria das Cidades, que garante aproximadamente R$ 
5 milhões para a pavimentação da Vila Rural Urbanizada.

A Cresol Pioneira, realizou no dia 23 de abril em Dois Vizinhos a Assembleia 
Geral Ordinária, um momento em que o cooperado é, mais uma vez, protago-
nista das decisões da cooperativa. Nas assembleias são debatidos temas como 
gestão da cooperativa; apresentação de projetos sociais, balanços, demonstra-
tivos e a destinação do resultado financeiro que em 2024 ultrapassou os 94 
milhões.

O presidente da Assembleia Legislativa do Paraná, deputado Alexandre Curi 
(PSD), determinou mais rigor para frear discursos ofensivos proferidos por 
deputados no Parlamento. A partir de agora, pronunciamentos desrespeitosos e 
agressivos serão automaticamente encaminhados ao Conselho de Ética e Deco-
ro Parlamentar, para que sejam adotadas as providências cabíveis.  
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Ao centro da foto o prefeito de Guaraci, professor Marcos, ladeado pelo presidente da 
ALEP, Alexandre Curi (à esquerda) e pelo Secretário de Estado das Cidades, Guto Silva. 

Pág. 2 Pág. 6 Pág. 8

Pág. 7



15 de Maio de 2025 - QuinzenalPÁG. 2

EXPEDIENTEEXPEDIENTE

CNPJ: 09.377.800/00001-09

Rua Vitório Biato, nº 135 - sala 01 

Jardim Nobre

Santa Fé - PR

E-mail: opioneirojornal@gmail.com

COMERCIAL/REDAÇÃO CIRCULAÇÃO PROGRAMAÇÃO VISUAL IMPRESSÃO

Jornalista Responsável:

Marcelo Soares da Silva

Registro Pro� ssional

MTE: 0010336/PR

(44) 9 9950-6004

Gra� norte S/A

(44) 9 9904-5447

Filiado a

Santa Fé, Lobato, Flórida, Atalaia, Iguaraçu, Ângulo, 

Munhoz de Mello, Guaraci, Jaguapitã, Nossa Senhora das 

Graças, Astorga, Pitangueiras, Sabáudia e Maringá. 

NOTA: Este Jornal não emite opiniões, apenas noticia os fatos para conhecimento da população. Arti-
gos assinados não são de responsabilidade do Jornal nem refl etem sua opinião.

5 erros de imagem que podem prejudicar 
sua carreira

Na Ponta do Lápis
Comportamentos sutis e escolhas visuais pouco conscientes podem comprometer a 

credibilidade profi ssional, mesmo entre os mais qualifi cados

Santa Fé 1
A Prefeit u ra  de  Sant a  Fé 

está de cara nova, agora com 
nova  i lu m i nação  em LED 
azul, deixou o prédio ainda 
mais bonito, moderno e ilu-
minado à noite. Um toque es-
pecial que valoriza o espaço 
público e mostra o cuidado 
com cada detalhe da cidade. 
Santa Fé 2
Neste final de semana Santa 

Fé participou da fase regio-
nal  dos Jogos Paraná Bom 
de Bola, realizados em Terra 
Rica. Na categor ia Sub-16, 
Sant a  Fé  venceu Mar ia lva 
nos pênaltis e avançou para 
a s  qu a r t a s  de  f i n a i s ,  que 
acontecem no dia 23 de maio, 
em Ter ra Rica.  Na catego-
ria Sub-20, Santa Fé venceu 
Marialva por 2 x 1 e garantiu 
vaga nas semifinais, também 
no dia 23 de maio, em Terra 
Rica.
Lobato 1
O município de Lobato mais 

uma vez demonstrou porque 
é referência no esporte. Por 
meio da Secretaria de Espor-
tes e Lazer, a Prefeitura rea-
lizou, de 01 a 04 de maio, o 
tradicional evento em come-
moração ao Dia do Trabalha-
dor. Vôlei de praia, futevôlei, 
beach tennis e jogo de truco, 
foram algumas das modali-
dades disputadas. O evento, 
já consolidado no calendário 
municipal, reaf irma o com-
promisso da administ ração 
pública em valorizar a comu-
nidade e incentivar o esporte 
e a cultura como pilares para 
o bem-estar social.  
Lobato 2
O prefeito de Lobato,  Fá-

bio  Ch ica rol l i ,  é  presença 
marcante em competições e 
eventos esportivos promovi-
dos pelo município. Amante 
do espor te  e  ex-craque de 
futebol  de campo e futsal , 
ele sempre prestigia, par t i-
cipa  e  apóia  as  at iv idades 
esportivas.
Iguaraçu 1
A Prefeit u ra  de  Ig ua raçu 

realizará no dia 03 de junho 
a  2 ª  Con fe rênc ia  Mu n ic i -
pal  dos Direitos da Pessoa 
Idosa ,  com o tema “Enve-
lhecimento Mult icultural e 
Democracia:  Urgência  por 
Equidade, Direitos e Par t i-
cipação. O evento terá início 
às 13h e acontecerá no Ser-

viço de Convivência – Rua 
Manoel Abrantes Filho, 201.

Iguaraçu 2
O  p r e fe i t o  d e  Ig u a r a ç u , 

Claudio Bernin e o vice-pre-
feito Elias Parladore são pre-
senças marcantes em eventos 
promovidos pelo Poder Exe-
cutivo. Além disso, os dois 
se desdobram para cumprir 
agenda  na  capit a l  pa rana-
ense em busca de recursos 
para melhorar cada vez mais 
a vida da população iguara-
çuense.    
Munhoz de Mello 1
O município de Munhoz de 

Mello também fez bonito no 
torneio do Trabalhador com 
disputas nas modalidades de 
beach tennis,  futebol,  jogo 
de truco e gincanas. A atual 
administração vê com bons 
olhos a importância da práti-
ca esportiva.  
Munhoz de Mello 2
A Secretaria de Assistência 

Social de Munhoz de Mello 
está oferecendo gratuitamente o 
curso de excel básico, de forma 
presencial. As vagas são limita-
das e aulas acontecerão de 19 a 
23 de maio, das 19h às 23h. O 
requisito básico é ter pelo me-
nos 14 anos de idade. 
Guaraci 1
A Feira do Pequeno Produtor 

está sendo um sucesso e foi 
aprovada pela população gua-
raciense. Com mercadorias co-
mercializadas pelos produtores 
locais, os eventos sempre con-
tam com show ao vivo.
Guaraci 2
A Prefeitura Municipal de 

Guaraci  agora faz par te da 
Plataforma Contrata+Brasil, 
uma iniciativa do governo fe-
deral voltada à modernização e 
desburocratização das contrata-
ções públicas.  O programa tem 
como foco principal beneficiar 
micro e pequenos empresários, 
ampliando suas oportunidades 
de negócios com o setor público. 
Pitangueiras 1
A Prefeitura de Pitangueiras 

realizou com sucesso, no dia 
10 de maio, a primeira Feira 
da Saúde e o dia “D” de va-
cinação contra inf luenza. Foi 
um momento de cuidado, pre-
venção e atenção à população. 
Promover saúde é promover 
dignidade e respeito ao povo. 
A administração municipal se-
gue fi rme nesse compromisso.
Pitangueiras 2
O Tor neio de 1º  de Maio, 

em comemoração ao Dia do 
Trabalhador, cresce cada vez 
mais em Pitangueiras e já se 
tornou tradição na cidade. O 
evento neste ano reuniu fa-
mílias, amigos e apaixonados 
por esporte, em um momento 
de celebração, união e alegria. 
O prefeito Sargento Samuel 
e o vice-prefeito, Carlinhos, 
incentivam o esporte e se pre-
ocupam com a qualidade de 
vida da população.

viço de Convivência – Rua 

Por jornalista Marcelo Soares

A aparência, por muito 
tempo associada apenas à 
vaidade, passou a ser re-
conhecida no meio corpo-
rativo como um elemento 
estratégico de comunicação. 
Longe de representar uma 
busca superfi cial por estéti-
ca, a forma como um profi s-
sional se apresenta — visual 
e corporalmente — tem 
influência direta sobre sua 
autoridade, poder de influ-
ência e trajetória dentro das 
organizações.
 De acordo com a psicó-

loga Amy Cuddy, pesqui-
sadora da Universidade de 
Harvard e referência inter-
nacional em linguagem não 
verbal, impressões sobre 
confiança e competência 
são formadas nos primeiros 
sete segundos de interação 
com alguém. Em muitos 
casos ,  esse  ju lgamento 
acontece ainda mais rápido. 
Diversos estudos ao longo 
da última década reforçam a 
predominância da comuni-
cação visual nesse processo. 
Um deles, publicado pela 
Association for Psychologi-
cal Science em 2017, mos-
tra que 55% da percepção 
inicial está relacionada à 
aparência e à linguagem 
corporal, enquanto apenas 
7% diz respeito ao conteúdo 
verbal.
 No contexto corporativo, 

esse efeito ganha dimensões 
ainda mais estratégicas. A 
maneira como um profi ssio-
nal se apresenta visualmen-
te pode interferir direta-
mente em sua trajetória, no 
nível de confi ança que ins-
pira e até na reputação das 
empresas que representa. 
Um estudo publicado pelo 
Journal of Experimental 
Social Psychology, também 
em 2017, demonstrou que 
pessoas bem-vestidas são 
percebidas como mais con-
fiáveis, inteligentes e bem-
-sucedidas, mesmo quando 
suas competências técnicas 
não são evidenciadas. Em 
outras palavras, a imagem 
pessoal impacta não apenas 
o indivíduo, mas a leitura 
que o mercado e o ambiente 

interno fazem de toda a or-
ganização.
 Empresas como Google, 

Apple,  McKinsey e Sa-
lesforce já incorporaram 
p ol í t ica s  de  i m age m e 
postura ao seu modelo de 
gestão. Em alguns casos, 
por meio de “dress codes” 
flexíveis acompanhados de 
orientação; em outros, com 
programas específicos de 
consultoria de imagem. O 
objetivo é claro: garantir 
que colaboradores traduzam 
os valores corporativos — 
como inovação, confiança 
ou sofisticação — também 
por meio da presença visual.
 A consultora de imagem 

e estilo Sandra Melo, que 
atua na orientação de pro-
fissionais e equipes execu-
tivas, reforça que a imagem 
deixou de ser “acessório” e 
passou a ser parte central da 
comunicação no ambiente 
de t rabalho. “A imagem 
não se resume à aparência. 
Ela é a soma de tudo o que 
comunicamos e como nos 
compor tamos sem dizer 
uma palavra. Um desali-
nhamento nesse conjunto 
pode custar credibilidade, 
oportunidades e até a per-
manência no cargo”, destaca 
Sandra.
 Com base nessa análise, 

a consultora reuniu cinco 
erros recorrentes de ima-
gem que  a i nd a  passam 
despercebidos no ambien-
te corporativo, e que po-
dem comprometer tanto a 
credibilidade individual 
quanto a percepção insti-
tucional:
 1.  Vest i r-se  de  for ma 

desalinhada ao ambiente: 
Fugir do código de ves-
timenta da empresa, seja 
por excesso de informa-
lidade ou r igidez ext re-
ma, pode indicar falta de 
leitura de contexto e de 
adequação à cultura orga-
nizacional.
 2. Linguagem corporal 

que transmite inseguran-
ça: Postura curvada, falta 
de contato visual e gestos 
contidos impactam negati-
vamente na percepção de 

autoconfiança, ainda que 
o conteúdo verbal seja rele-
vante e preciso.
 3. Incoerência entre dis-

curso e comportamento: A 
imagem perde força quando 
há dissonância entre o que 
se diz e o que se pratica. 
Líderes que falam sobre 
escuta ativa, mas interrom-
pem constantemente, ou 
que defendem organização, 
mas entregam com atraso, 
minam sua credibilidade.
 4. Descuido com a ima-

gem digital: Em um mundo 
cada vez mais conectado, 
a presença digital exige 
atenção. Planos de fundo 
descuidados, iluminação 
inadequada e fotos desa-
tualizadas em redes pro-
fissionais comprometem a 
percepção de profi ssionalis-
mo. Além disso, interações 
virtuais continuam impac-
tando negativamente a car-
reira de profi ssionais tecni-
camente preparados, muitas 
vezes sem que percebam a 
desconexão entre sua ima-
gem e o posicionamento que 
desejam transmitir.
 5. Estilo estagnado: Man-

ter  o mesmo visual  por 
anos, sem atualizações que 
ref litam o momento atual, 
pode gerar uma desconexão 
entre a imagem e o posicio-
namento profissional. Seu 
estilo precisa acompanhar 
sua trajetória, transmitindo 
credibilidade e ref letindo 
quem você é hoje. Em mui-
tos casos, o profissional é 
excelente, mas sua aparên-
cia não comunica a mesma 
força — o que pode impac-
tar a forma como ele é per-
cebido no mercado.
 “Em um cenário onde a 

comunicação é cada vez 
mais integrada e visual, 
a imagem pessoal deixou 
de ser um aspecto perifé-
rico para ocupar posição 
estratégica nas dinâmicas 
profissionais. No ambiente 
corporativo, ela não apenas 
infl uencia percepções ime-
diatas, como também con-
tribui para a construção de 
autoridade, clareza de posi-
cionamento e alinhamento 
com os valores da organiza-
ção”, comenta Sandra.
 Para a profissional, mais 

do que estética, t rata-se 
de consistência — entre 
discurso, comportamento 
e presença. “Quando bem 
gerida, a imagem profis-
sional se torna uma aliada 
poderosa para quem busca 
ser reconhecido e crescer 
com autenticidade, solidez 
e infl uência no mercado de 
trabalho”, completa a con-
sultora de imagem.
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Cresol Pioneira conclui processo assemblear com foco no protagonismo dos cooperados
Assembleia geral aconteceu em Dois Vizinhos e apresentou o maior resultado financeiro da Cooperativa.

A Cresol  P ione i r a , 
realizou no dia 23 de 
abr i l  em Dois  Vi z i -
n h o s  a  A s s e m b l e i a 
Geral  Ordinár ia ,  um 
momento em que o co-
operado é, mais uma 
vez, protagonista das 
decisões da coopera-
tiva. Nas assembleias 
são debat idos  temas 
como gestão da coo-
perativa; apresentação 
de  p roje tos  soc ia i s , 
balanços, demonstra-
tivos e a destinação do 
resultado f inancei ro 
que em 2024 ultrapas-
sou os 94 milhões. De 
acordo com o diretor 
e x e c u t i v o ,  E d e m a r 
Vo d z i c k i ,  n ú m e r o s 
positivos que ref letem 
o  c rescimento  subs-

tancial da Cresol nos 
últimos anos.
“É um momento im-

portante para o quadro 
s o c i a l ,  t i ve m o s  u m 
resultado de mais de 
R$ 94 milhões, sendo 
mais de R$ 17 milhões 
já  fo r a m c red i t a dos 
em ju ros  ao  capit a l , 
ou seja, todo o asso-
ciado quando integra 
a cooperativa tem esse 
capital social que é re-
munerado anualmente. 
Esse crédito aconteceu 
em dezembro de 2024, 
agora  na  assembleia 
apresentar estes e ou-
tros indicadores positi-
vos da Cresol Pioneira, 
para deliberação dos 
coope radosexpl icou 
Edemar.

O evento também foi 
marcado pela eleição 
do conselho fiscal, para 
o triênio 2025/2027 um 
aspecto crucial para a 
transparência e a boa 
governança da coope-
rativa. Os cooperados 
tiveram a oportunidade 
de  pa r t ic ipa r  a t iva -
mente deste processo, 
reaf i r mando o  com-
promisso com a gestão 
democrática.
O conselheiro presi-

dente da Cresol Pionei-
ra, Geraldo Maziero, 
destacou a importância 
desse período: “A As-
sembleia Ordinária é o 
órgão máximo de deli-
beração da cooperativa. 
É nesse momento que 
o  coop e r a do  exe rce 

seu poder de opinião e 
escolha perante a insti-
tuição. 
Percorremos um cami-

nho com nosso quadro 
social na a realização 
de 39 eventos presen-
ciais que antecederam 
a AGO, nos estados do 
Paraná, Mato Grosso 
do  Su l  e  São  Pau lo, 
ampliando o relacio-
namento, tendo o co-
operado no centro das 
ações e decisões”. Des-
tacou
Esteve presente tam-

bém o presidente  da 
Cresol Central Baser, 
Alzemiro Thomé, ele 
fa lou  sobre  a  come-
moração dos 30 anos 
da Cresol,  um marco 
importante para a coo-

perativa. Ele ressaltou a 
marca significativa de 1 
milhão de cooperados, 
que é um testemunho 
do crescimento e  da 
inf luência do coope-
rat iv ismo no Brasi l . 
“Estamos celebrando 
uma história de sucesso 
e cooperação, e isso é 
motivo de orgulho para 
todos nós”,  concluiu 
Alzemiro.
D u r a n t e  o  p e r ío d o 

assemblear,  a Cresol 
reforça seu compromis-
so em estar presente 
em todos os momentos 
de vida dos seus coo-
perados, ouvindo, en-
tendendo e resolvendo 
suas demandas. O obje-
tivo é tornar o jeito de 
cooperar mais simples 

e eficiente, construin-
do  u m sis t ema mais 
próspero, sólido e justo 
para todos. As datas de 
assembleias podem ser 
conferidas diretamente 
com a agência de re-
lacionamento de cada 
município. 

Sobre a Cresol
Com 29 anos de histó-

ria, 1 milhão de coope-
rados e 939 agências de 
relacionamento em 19 
estados, a Cresol é uma 
das principais institui-
ções f inanceiras coo-
perativas do país. Com 
foco no atendimento 
personalizado, a Cresol 
for nece  soluções  f i-
nanceiras para pessoas 
físicas, empresas e em-
preendimentos rurais.
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Presidente Alexandre Curi (PSD) determina mais rigor contra 
discursos ofensivos dos parlamentares

Maringá recebe Selo Clima Paraná Cidades e consolida protagonismo em 
boas práticas ambientais e sociais

O chefe do Poder Legislativo anunciou que pronunciamentos desrespeitosos e agressivos serão automaticamente 
encaminhados ao Conselho de Ética e Decoro Parlamentar.

por Ana Luzia Mikos
O presidente da As-

sembleia Legislativa do 
Paraná, deputado Ale-
xandre Curi (PSD), de-
terminou mais rigor para 
frear discursos ofensivos 
proferidos por deputados 
no Parlamento. A partir 
de agora, pronuncia-
mentos desrespeitosos 
e agressivos serão au-
tomaticamente encami-
nhados ao Conselho de 
Ética e Decoro Parla-
mentar, para que sejam 
adotadas as providências 
cabíveis. O anúncio foi 
feito durante as sessões 
plenárias desta terça-fei-
ra (13).
“Eu não vou permitir 

que o plenário seja to-
mado por discursos de 
cunho ideológico radi-
cal, nem que ideologias 
extremas se sobrepo-
n ham ao  ve rdadei ro 
propósito desta Assem-
bleia, que é o debate e 
a aprovação de políticas 
públicas que atendam ao 
interesse da população”, 
afi rmou o presidente.
A decisão foi tomada 

após recorrentes pronun-
ciamentos que, segundo 
o chefe do Poder Legis-
lativo, prejudicam a ima-
gem da Assembleia ao 
priorizarem pautas ide-
ológicas em detrimento 
das reais necessidades 
dos paranaenses.

Curi também destacou 
os avanços signifi cativos 
alcançados pela Casa 
de  Leis  nos  ú l t i mos 
anos, graças ao trabalho 
conjunto de todos os 
parlamentares. “Peço, 
portanto, a compreensão 
de todos. Aqueles que 
desejarem fazer mani-
festações dessa nature-
za, que o façam em suas 
redes sociais pessoais, 
mas que não utilizem a 
tribuna desta Casa para 
ofender ou agredir quem 
quer que seja”, acrescen-
tou.

Encaminhamentos
A iniciativa foi parabe-

nizada por diversos par-
lamentares. “Estamos 
saindo do eixo principal 
desta Casa, que é dis-
cutir temas importantes 
para o Estado. O que se 
observa são discussões 
ideológicas e políticas 
focadas na esfera na-
cional. Estou aqui há 34 
anos e não vivi situações 
como essas, que enver-
gonham e mancham o 
Parlamento”, afirmou o 
deputado Ademar Traia-
no (PSD).
Na mesma linha, o de-

putado Arilson Chiorato 
(PT) ressaltou a impor-
tância de impor limites 
às palavras, ofensas e 
agressões.  “O Parla-
mento é um local  de 

debate. Não se trata do 
tipo de debate, mas do 
que transcende a ética, a 
violência, inclusive a de 
gênero. Quero parabeni-
zar a iniciativa para que 
tenhamos um ambiente 
f raterno. Discordar é 
importante para a de-
mocracia, mas perder a 
ternura não é salutar”, 
afi rmou o parlamentar.
O deputado Luiz Clau-

dio Romanelli (PSD) ci-
tou trechos do Regimen-
to Interno, corroborando 
a decisão da presidência. 
“Está virando motivo de 
vergonha para nós. Esta 
Casa nunca chegou a um 
nível tão baixo no pro-
cesso de debate político. 
Em nome da Bancada 
do PSD, concordamos e 
agiremos para também 
impedir isso. Vossa Ex-
celência aplica um freio 
de arrumação para fazer 
prevalecer o Regimen-
to.”
O deputado Ney Le-

prevost (União) também 
ressaltou a importância 
de “endurecer o jogo em 
relação a ofensas pesso-
ais”.
“Precisamos acalmar 

os nervos e comemorar 
o bom momento que a 
Assembleia e o Paraná 
vivem. A população nos 
elege para representá-
-la, e não para arrumar 

b r iga s  e  con f u sã o”, 
acrescentou o deputado 
Cobra Repórter (PSD).
A deputada Ana Júlia 

(PSD) também parabe-
nizou a postura da presi-
dência.

Conselho de Ética
O  p r e s i d e n t e  A l e -

xandre Cur i  também 
a d i a n t o u ,  d u r a n t e 
coletiva de imprensa, 
a  necessidade de re -
visões no Regimento 
Interno no que se refe-
re ao funcionamento e 
às punições previstas 
pelo Conselho de Éti-
ca e Decoro Parlamen-

t a r.  A  dema nd a  t em 
sido mencionada pelo 
presidente do colegia-
do, deputado Delegado 
Jacovós (PL), e foi no-
vamente reivindicada 
nesta terça-feira.
“Nos últimos meses, 

o  de pu t a do  Ja covós 
tem manifestado a di-
f iculdade de avançar 
e m  u m  p r o c e s s o  d e 
cassação em vi r t ude 
d a  ex igê nc ia  de  d i -
ve r sas  pu n ições  an-
teriores. Vamos fazer 
alterações complexas 
no Conselho de Ética 
para que possa aplicar 

as punições necessá-
r ia s .  Espe ro  rev isa r 
essa situação nos pró-
ximos 30 dias”, disse 
Curi.
Outra alteração, se-

gundo o chefe do Po-
der Legislativo, será a 
apresentação de uma 
emenda que def in i rá 
c o m o  c o m p e t ê n c i a 
dos  p re s ident e s  d a s 
comissões  a  f isca l i-
zação da  f requência 
dos parlamentares nas 
s e s sõ e s  e  r e u n iõ e s , 
bem como a comuni-
cação de faltas conse-
cutivas.

Decisão foi tomada após recorrentes pronunciamentos que, segundo o chefe do 
Poder Legislativo, deputado Alexandre Curi, prejudicam a imagem da Assembleia. 

Foto: Orlando Kissner/Alep

Certifi cação foi entregue pelo secretário estadual do Desenvolvimento Sustentável, Rafael Greca, durante evento na Expoingá

Maringá recebeu nesta 
terça-feira, 13, o ‘Selo 
Clima Paraná Cidades’, 
que  r econ hece  boa s 
práticas ambientais e 
sociais implantadas pelo 
município. O reconhe-
cimento foi ent regue 
pelo Governo do Paraná, 
por meio da Secretaria 
do Desenvolvimento 
Sustentável. O prefeito 
Silvio Barros recebeu a 

certificação do secretá-
rio estadual do Desen-
volvimento Sustentável, 
Rafael Greca, durante 
evento na Expoingá. 
O Selo Cl ima reco-

nhece organizações que 
decidem, voluntar ia-
mente, medir e reduzir a 
pegada de carbono, além 
de implementar ações 
de ESG, com políticas 
voltadas ao meio-am-

biente, responsabilidade 
social e governança para 
combater as mudanças 
climáticas. Essa foi a 
primeira vez que Marin-
gá recebeu o Selo Clima 
Paraná Cidades, refe-
rente ao ano de 2024. A 
categoria foi criada no 
ano passado pelo Gover-
no do Estado. A cidade 
venceu a premiação con-
secutivamente entre os 

anos de 2021 e 2023 na 
área “Modelo de Gestão 
Pública na Área de Sus-
tentabilidade” na catego-
ria A-Mercado Interno.  
O prefeito Silvio Barros 

agradeceu a presença do 
secretário estadual Ra-
fael Greca. Ele ressaltou 
o trabalho desenvolvido 
por Greca em prol da 
sustentabilidade e que 
tor nou-se  referência 
nacional. “Vamos fazer 
o  nosso t rabalho em 
Maringá para mitigação 
dos impactos climáti-
cos. Daqui para frente, 
os prédios públicos de 
Maringá deverão ter no 
edital do projeto e da 
execução da obra a exi-
gência de serem carbono 
neutro. Também vamos 
implantar o projeto para 
transformar nosso lixo 
em insumo para indús-
trias, reduzindo a emis-
são de gases de efeito 
estufa para atmosfera.”
Durante a cerimônia de 

entrega do selo, o secre-
tário estadual do Desen-
volvimento Sustentável, 
Rafael Greca, realizou 
uma aula magna sobre 
sustentabilidade para 
alunos do Colégio Es-
tadual Basílio Itiberê 
e da Escola Municipal 

Rosa Palma Planas. “A 
entrega deste selo signi-
fi ca dizer que Maringá é 
uma cidade que respeita 
e  ama o  cl ima.  Esse 
respeito ao clima faz de 
Maringá essa cidade tão 
importante”, disse. 
A presidente da So-

ciedade Rural de Ma-
ringá, Maria Iraclézia 
de Araújo, destacou a 
importância de promo-
ver um meio ambiente 
sustentável para as fu-
turas gerações. “Temos 
uma usina de energia 
renovável e um ambien-
te de reciclagem aqui 
dent ro  do pa rque de 
Exposições. Cumpri-
mos os objetivos de de-
senvolvimento susten-
tável da ONU”, afi rmou 
Iraclézia ressaltando as 
ações da Expoingá em 
prol da sustentabilida-
de. 
“Sustentabilidade não 

é mais uma tendência, 
mas uma urgência para 
se debater. Conquistar 
esse selo most ra que 
é possível nós termos 
uma cidade que se de-
senvolve e cresce, mas 
não esquece do meio 
a mbiente ,  que  é  t ão 
importante para todos 
nós”, disse a presidente 

da Câmara, vereadora 
Majô.
Estande da Prefei -

tura na Expoingá  - 
Após a cer imônia de 
entrega do Selo Clima, 
o secretár io estadual 
do Desenvolvimento 
Su s t e n t ável ,  R a fa el 
G reca ,  v isi tou  o  es -
tande da Prefeitura de 
Maringá na Expoingá. 
Ele conheceu os proje-
tos desenvolvidos pelo 
Instituto Ambiental de 
Maringá (IAM), como 
o Recanto das Abelhas 
e que visa a conscien-
tização e reintrodução 
de abelhas nativas sem 
fer rão em parques da 
cidade. Ele também co-
lou um adesivo no mu-
ral criado pela Secre-
taria de Comunicação 
e escolheu a palavra 
gratidão para expressar 
o amor por Maringá.
Presenças - Também 

participaram do even-
to de entrega do Selo 
Clima, a vice-prefeita 
S a n d r a  Ja c ovó s ,  o s 
vereadores Uilian da 
Farmácia ,  Diogo Al-
t a m i r  d a  L ot é r ica  e 
Professora Ana Lucia; 
secretários municipais, 
entre outras autorida-
des locais.

Certifi cação foi entregue pelo secretário estadual do Desenvolvimento Sustentável, 
Rafael Greca, durante evento na Expoingá.

Fonte: maringa.pr.gov.br
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GuaraciGuaraci
Município firma convênio de R$ 5 
milhões para asfaltar a Vila Rural 

Urbanizada

Feira da Família movimenta o distrito 
de Bentópolis

Guaraci realiza homenagem ao Dia 
das Mães

Equipe feminina sub-15 de futebol de 
campo é campeã do Paraná Bom de 

Bola em Alvorada do Sul

Prefeitura inicia construção de mais 
duas novas salas de Aulas CMEI 

Pequenópolis
O prefe i to  de  Gu a-

raci ,  P rofessor  Mar-
c o s ,  a s s i n o u ,  n o 
i n í c i o  d e  m a i o ,  a 
adesão ao convên io, 
j u n t o  à  S e c r e t a r i a 
d a s  C i d a d e s ,  q u e 
garante aproximada-
mente  R$ 5  mi lhões 
para a pavimentação 
da  Vi la  Ru ral  Urba-
nizada.

O recurso foi viabi-
l i z a do  por  i n t e r mé -
dio do presidente da 
A L E P  (A s s e m b l e i a 
Legislat iva do Para-
ná), deputado estadual 
Alexandre Curi.
Pa r a  o  p r e fe i t o  d e 

Guaraci ,  essa  é  uma 
obra histór ica para o 
município, pois resol-
verá uma situação que 

já perdura sem solução 
há mais de 25 anos.
Na ocasião, o prefeito 

professor Marcos dis-
se que essa conquista 
foi possível graças ao 
apoio  da  maior ia  da 
população, principal-
mente dos vereadores, 
que adotaram e defen-
deram essa  ideia  no 
Legislativo.

Ao centro da foto o prefeito de Guaraci, professor Marcos, ladeado pelo presidente 
da ALEP, Alexandre Curi (à esquerda) e pelo Secretário de Estado das Cidades, 

Guto Silva.

A  P r e f e i t u r a  M u -
n ic ipa l  de  G u a r a c i , 
iniciou, no dia 04 de 
abril, a construção de 
mais  duas  novas  sa-
las de aula no CMEI 
(Centro Municipal de 

Educação Infantil) Pe-
quenópolis. O término 
da obra está previsto 
para o início de outu-
bro desse ano.  
“Com o aumento da 

demanda por vagas na 

Educação Infantil, essa 
ampliação vai garantir 
mais confor to,  segu-
rança e qualidade no 
atendimento às crian-
ças”, disse o prefeito 
Professor Marcos.

Foi realizada, no dia 
30/04, no Dist r ito de 
Be n t ó p ol i s ,  a  Fe i r a 
da  Famí l ia .  O even-
to  reuniu moradores 
e  v isit antes  em uma 
noite de lazer, cultura 
e comércio local. 

O destaque da fei ra 
foi o show do cantor 
Emerson Guireli, que 
animou o público com 
muit a  música .  A lém 
disso houve uma bela 
apresentação do Coral 
Leão de Judá.

A  fe i r a  d a  Fa m í l i a 
c o n t o u  c o m  b a r r a -
c a s  d e  c o m i d a s  t í -
p i c a s ,  p r o m ove n d o 
o  for t a lec i mento  d a 
e c o n o m i a  lo c a l  e  o 
convívio ent re as fa-
mílias.

A equipe feminina sub-
15 de futebol de campo, 
da cidade de Guaraci, 
sagrou-se campeã da 
fase regional do Paraná 
Bom de Bola, realiza-
da de 09 a 11 de maio, 
em Alvorada do Sul. A 
competição foi promo-

vida pelo Governo do 
Estado.
Em uma final emocio-

nante, as atletas guara-
cienses empataram em 4 
x 4 no tempo normal de 
jogo contra Centenário 
do Sul. Nos pênaltis o 
time de Guaraci mostrou 

raça e levou o título para 
a casa.
O prefeito de Guaraci, 

professor Marcos, para-
beniza as jogadoras que 
representaram o municí-
pio e o treinador Ednil-
son da Silva, que esteve 
a frente dessa conquista.

A Prefeitura de Gua-
raci promoveu, no dia 
09 de maio, uma noite 
cultural em celebração 
ao Dia das Mães, com 
o espetáculo “Raízes 
do Amor”, realizado no 
Centro Cultural Mário 
Lago. O evento reuniu 
apresentações musicais 
preparadas por alunos 
da Escola Municipal 
Wilson Jan de Giuli, 
Escola Estadual Carme-
la Dutra, CMEIs e do 

Centro de Convivência.
Com o auditório lotado, 
o público pôde pres-
t ig ia r  um reper tór io 
repleto de afeto, simbo-
lismo e sensibilidade. 
As apresentações valo-
rizaram o amor mater-
nal por meio da música, 
da expressão corporal 
e da participação ativa 
das crianças e adoles-
centes,  emocionando 
mães, familiares e toda 
a comunidade presente.

A iniciativa foi orga-
n i z a d a  p e lo  D e p a r-
t amento  de  Cult u ra ,  
Secretar ia Municipal 
de Educação, em par-
ceria com a Secretaria 
de Assistência Social.
O prefeito  Professor 
M a r c o s  d e s t a c o u  o 
empenho dos alunos, 
educadores e organiza-
dores. “Foi uma noite 
inesquecível. Essa ho-
menagem é um gesto de 
carinho às mães do nos-
so município e também 
u m re con he c i me nt o 
ao trabalho das nossas 
escolas, do Centro de 
Convivência e do setor 
cultural. Guaraci tem 
muito a se orgulhar.”
O evento reforça o com-
promisso da gestão com 
a valorização da cul-
tura, da educação e da 
convivência comunitá-
ria, proporcionando mo-
mentos de integração e 
emoção para as famílias 
guaracienses.
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Variedades
18 poderosas dicas de saúde e bem-estar 

para melhorar sua qualidade de vida

Meu Bicho de Estimação

Poema

No Túnel do Tempo
Há 22 anos
Ano de 2003

Marcia da Concei-
ção Ferreira é a tutora 
do Mingau, um gato 
da raça Behile. Ela 
encontrou o bichano 
no ano de 2019, em 
São Paulo - SP, per-
dido, no meio da rua. 
Marcia mudou para 
Santa Fé e levou o 
Mingau junto dela, 
pagando passagem 
de  ôn ibu s  pa r a  os 
dois. “O Mingau não 
conhecia mato, nem 
terra, somente o con-
creto da capital pau-
lista. Em Santa Fé ele 
se adaptou bem, pois 
tem todas essas coisas 
à disposição”, disse 
Marcia. 
Em Santa Fé, Marcia 

morou um tempo com 
a mãe Vailde. Quando 

mudou-se  de casa , 
o felino ficou com a 
Vailde e se acostu-
mou bem no bair ro 
Jardim Nobre, pois 
n a s  p rox i m id a de s 
existem diversos ter-
renos baldios, locais 
que o felino adora se 
aventurar.
O Mingau recebe vi-

sitas da Marcia cons-
tantemente, e a reco-
nhece pela voz. Todas 
as vezes que precisa 
levar o bichano no ve-
terinário, somente ela 
consegue pegá-lo. 
Marcia considera o 

Mingau um bichinho 
paranaense, ou me-
lhor, santafeense. Ela 
tem mais oito gatos, 
sendo cinco machos e 
três fêmeas.    

MOÍDO
Tempo remoído, na constância do que tanto 

me foi doído
Datas inválidas, trazem e afastam você
O que isso significa, na dimensão que te 

tira?
Recaída, procurando sua vida, que hoje só 

encontro 
Perdida em uma lembrança esquecida. 

Beatriz Pereira dos Santos 
mora em Santa Fé é cursa 
Psicologia na Unicesumar. 

Em meio à  cor rer ia 
diária, negligenciamos 
os cuidados com nosso 
corpo e mente, não é 
mesmo? Mas essa não é 
a melhor escolha se você 

deseja uma vida com 
mais qualidade. Por isso, 
preparamos 18 dicas de 
saúde e bem-estar para 
ajudá-lo a viver melhor, 
são elas: Exercite-se; 

Faça escolhas saudáveis 
na hora de comer, Hidra-
te-se; Evite substâncias 
nocivas ao organismo; 
Use filtro solar; Não se 
esqueça do sol; Durma 
bem; Não utilize medi-
camentos sem orienta-
ção médica;Mantenha 
bons hábitos de higiene; 
Gerencie seu estresse; 
Reserve tempo para o 
lazer; Não compare sua 
vida com a de outras 
pessoas; Seja seu pró-
prio padrão de beleza; 
Mantenha boas relações 
sociais; Evite acumular 
funções; Controle suas 
finanças; Cultive a gra-
tidão; Faça um check-up 
regularmente.

Fonte: eigierdiagnosticos.com.br

Construção do Templo da Igreja Presbiteriana Renovada (a terceira). Foto: Pastor 
José Altair Vedovelli.
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IguaraçuIguaraçu
Dia do Trabalhador é comemorado com esporte, saúde e lazer no Complexo 

Henrique Peres

Prefeitura promove evento em homenagem às mães

Dia D de Vacinação movimenta UBSF Copacabana e reforça prevenção

O  f e r i a d o  d e  1º  d e  M a i o  f o i 
celebrado com um d ia  especia l 
no  C omplexo  He n r iq ue  Pe r e s , 
reu n indo a  comu nidade  em u m 

e v e n t o  r e p l e t o  d e  a t i v i d a d e s 
para  todas as  idades.
A  p r o g r a m a ç ã o  c o n t o u  c o m 

tor neio  de  f u tebol  su íço,  cam-

p e o n a t o  d e  t r u c o ,  t e n d a  d a 
saúde com afer ição de pressão, 
t e s t e  de  g l ic e m ia ,  au r icu lo t e -
r a p i a ,  a l é m  d e  a u l a  d e  j u m p , 

f e i r a  d o  p r o d u t o r  e  s h o w  a o 
v ivo  no  f i n a l  d a  t a rde ,  e nce r-
r a ndo  o  d ia  com mu it a  mú sica 
e  an imação.

A Prefeitura de Iguaraçu, promoveu, no dia 
09/05, um emocionante evento em comemoração 
ao Dia das Mães, na Praça da Igreja Matriz. A 
noite contou com apresentações dos alunos das 

escolas do município, que prepararam homena-
gens cheias de carinho e emoção.
Nos intervalos e após o momento das apresen-

tações, foi realizado o sorteio de brindes para 

as mães presentes e encerrando a noite com um 
animado show ao vivo com banda, além da pre-
sença da Feira do Produtor durante todo o even-
to.

A UBS (Unidade Básica 
de Saúde) Copacabana, re-
alizou, no dia 10 de maio, 
o Dia D de Vacinação, 
com grande participação 
da comunidade. Ao todo, 
190 car teir inhas foram 
avaliadas ao longo do dia, 
com aplicação de 165 do-
ses contra a Inf luenza, 5 
contra a Covid-19, 23 vaci-
nas de rotina e 22 contra a 
Dengue. A ação teve como 
objetivo atualizar a situa-
ção vacinal da população e 
ampliar a cobertura contra 
doenças evitáveis. A mo-
bilização foi considerada 
positiva pela equipe de 
saúde, que destacou o en-
volvimento da comunidade 
e reforçou a importância 
de manter as vacinas em 
dia. A unidade segue dis-
ponível para atendimento 
e atualização das vacinas 
durante a semana.
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PARA REFLETIR:

Coluna Social
Humilhar o outro é a defesa de uma pessoa ignorante pela necessidade de se sentir superior. (Autor Desconhecido).

O santafeense Bruno Bessegato completou 89 anos de 
idade no dia 28 de abril, oportunidade em que recebeu 
as felicitações dos amigos e familiares, em especial do 
fi lho Luiz Carlos (ao centro da foto) e do amigo Carlos 

Piquiri.

Adalberto Oliveira, da empresa Bally Escapamentos, 
de Santa Fé, aniversariou no dia 12 de maio na 
companhia dos amigos e familiares. Parabéns!!!  

A universitária Ana Flavia Longas da Silva, que está 
cursando o 2º ano de Farmácia na Uningá, comemorou 
aniversário no dia 14 de maio. Ela recebeu os mimos 
dos pais André e Adelaine, do irmão Emmanuel e do 

namorado Carlos.

O coordenador geral dos Jogos 60+, Fausto Herradon, 
assopra as velas de aniversário neste dia 15 de maio.

Corretores da Innovant Imóveis participaram em 
Maringá, no dia 13 de maio, do evento BE Experience 

para o pré-lançamento do empreendimento BE 
Dumont, apartamentos na planta para investidores. 

O evento aconteceu na Loja Conceito e reuniu 
empresários de Maringá e região.  

A corretora de imóveis, Thairine Carneiro, completará 
mais um ano de vida no próximo dia 18 ao lado 

do esposo Paulinho. Parabéns, que Deus abençoe 
grandemente a sua vida. 


